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Management

1 - ROLUL MANAGERULUI IN ECONOMIA DE PIATA

2 - RETROSPECTIVA ISTORICA A MANAGEMENTULUI

3 - PROCESUL MANAGERIAL. CONCEPT. CARACTERISTICI
4 - PROCESUL DECIZIONAL

5 - ROLUL INTREPRINDERII IN ECONOMIA MODERNA

6 - POLITICA SI STRATEGIE IN ACTIVITATEA MANAGERIALA
7 - SISTEMUL INFORMATIONAL MANAGERIAL

8 — COMUNICAREA

9 - MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

10 - ORGANIZAREA RELATIILOR DE AUTORITATE

11- METODE SI TEHNICI MANAGERIALE MODERNE
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Comportament organizational

1. CONCEPTUL DE COMPORTAMENT ORGANIZATIONAL. DEFINITII. ISTORIC
2. GRUPUL

3. ECHIPA

4. LEADERSHIP SI PUTERE

5. COMUNICAREA —PUNEREA IN PRACTICA A DECIZIEI

6. MOTIVATIA- IPOSTAZA A COMPORTAMENTULUI IN ORGANIZATII
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Cultura organizationala si comportamentul managerial

1. CONTINUTUL, CARACTERISTICILE SI ROLURILE CULTURII
ORGANIZATIONALE



2. MODALITATILE DE MANIFESTARE A CULTURII ORGANIZATIONALE
3. CONCEPTUL DE COMPORTAMENT ORGANIZATIONAL. DEFINITII. ISTORIC
4. LEADERSHIP ST PUTERE
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