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REGULAMENTUL
PRIVIND EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE

In scopul imbunitatirii continue a procesului de invatamant din cadrul Universititii

Agora din municipiul Oradea (UAO) cadrele didactice sunt evaluate in fiecare an

universitar,

Art. 1.

(1) Cadrele didactice sunt evaluate de cétre studenti, 1a nivelul fiecarei facultiti, pe baza

Procedurii proprii de evaluare a cadrului didactic de cétre studenti.

(2) Evaluarea se realizeaza prin intermediul chestionarelor aplicate, de regula, in prima

lund dupa incheierea activititilor de predare.

(3) Decanul facultétii va prezenta un raport cu privire la rezultatele evaluarii in Consiliul

facultatii.

Art. 2.

(1) Procesul de evaluare a cadrele didactice cuprinde si evaluarea colegiala efectuati la

nivelul fiecdrei facultéti in baza Procedurii proprii de evaluare colegiala.

(2) Evaluare se va face anual, la finele semestrului II al fiecdrui an universitar.

Art.3.

(1) Cadrele didactice se autoevalueaza pe baza Procedurii de autoevaluare a cadrului

didactic din fiecare departament prin intermediul figei de autoevaluare elaboratd in baza

standardului existent pentru fiecare domeniu in aria cérora se inscriu disciplinele predate si

cerceteaza cadrul didactic.
(2) Fiecare cadru didactic va completa un chestionar de autoevaluare a disciplinei pe

care o preda in vederea imbunatétirii procesului de predare-invatare-evaluare.

Art.4

(1) Cadrele didactice vor fi evaluate, la nivelul fiecdrei facultiti, de citre directorul
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departamentului in baza Procedurii de evaluare a cadrului didactic de citre directorul
departamentului.

(2) Directorul departamentului va face cunoscut rezultatul evaludrii anuale a fiecarui
cadru didactic prin prezentarea unui raport in Consiliul facultatii.

(3) Directorul departamentului, in baza evaluirii anuale, va intocmi un Plan de masuri

pentru imbunatatirea activitdtilor stiintifice si de cercetare atit intern, cét si extern.

Art.S
Consiliul facultatii va intocmi un Plan de mésuri pentru imbunititirea procesului de

predare-invitare-evaluare, precum si pentru intensificarea activitatilor stiintifice si de cercetare.

Art.6.
Fiecare facultate din cadrul UAO va intocmi propriul regulament de evaluare a cadrelor

didactice, n functie de specificul fiecareia.

Art.7.
Anexanr.1 - Tabel sintezd cu etapele din procesul de evaluare a cadrelor didactice, face

parte integranti din prezentul regulament.

Art.8.
Prezentul Regulament a fost aprobat de Senatul UAO in sedinta din 25.11.2021.
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Anexa nr. 1

Tabel sinteza cu etapele din procesul de evaluare a cadrelor didactice

Propuneri
Tipul de N : , . | avamsarein
Procedura Perioada Centralizare | Raport/ Misuri | Observatii carieri/
evaluare ’ .
salarizare
diferentiati
Evaluarea Procedura Semestrial 1. Semestrial | 1.Raport anual Punct pe
fiecarei cu anexi (in prima 2. Anual (la (al decanului) ordinea de
discipline de chestionare: luna sfargitul sem | 2. Plan de zi in sedinta
cétre evaluare dupa I masuri Consiliului
studenti curs si incheierea realizat de facultitii din
evaluare activitatilor cétre luna
seminar didactice - Consiliul septembrie
februarie, facultatii
iulie)
Evaluarea Procedura Anual (la Anual, iulie 1. Decanul face | Punct pe
colegiala cu anexa finele sem.Il cunoscute ordinea de
chestionar in prima luna rezultatele in zi in sedinta
dupad Consiliul Consiliului
incheierea facultatii facultitii din
activitatilor 2.Plan de masuri | luna
didactice — realizat de catre | septembrie
iulie) Consiliul
facultitii
Autoevaluarea | 1. Procedurd | Anual (la Anual, iulie Confirmarea Punct pe
fiecdrui cadru cu anexd fise | finele sem. II punctajului de ordinea de
didactic in de in prima luna directorul zi 1n sedinta
raport cu autoevaluare | dupi departamentului | Consiliului
standardul pe pe domenii incheierea facultatii din
domeniu 2. Dosar activitatilor luna
cadru didactic | didactice - septembrie
depus anual iulie)
la
departament
Evaluarea Procedura Anual (la Anual, iulie 1. Raportul Punct pe Plan de mésuri
directorului cu anexd Fisd | finele sem. II, evaluarii ordinea de instituit la
departamentului | de evaluare in prima luna anuale zi in sedinta | nivelul
dupa prezentat in Consiliului | departamentului
incheierea sedinta -facultitii :
activitatilor Consiliului din luna
didactice - facultatii septembrie
iulie) (al directorului
departamentului)
2.Plan de
masuri
(director
departament)
Evaluarea Centralizator calificative Punct pe Plan de misuri
anuala ordinea de zi | instituit la

nivelul
facultitii




