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Procedura de elaborare si actualizare a fiselor de disciplina aferente

programelor de studii

UNIVERSITATEA AGORADIN
'MYNICIPIUL ORADEA . . . .
T din Universitatea Agora din Oradea

Prezenta procedurd a fost aprobata in sedinta Senatului din 20. 0?( 1209?4 si avizata de rectorul
Universitatii Agora din Oradea.

1. Scopul procedurii

Procedura stabileste etapele si responsabilitétile pentru elaborarea, actualizarea si aprobarea programelor
analitice si a figelor de disciplina aferete planurilor de invatdimant pentru studiile de licenta la forma de
invatamant cu frecventa (IF), pentru fiecare an universitar.

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplicd in toate facultitile / departamentele care furnizeaza programe de studii
universitare in Universitatea Agora din Oradea indiferent de nivelul de calificare (licenta, master).

3. Documente de referinta

1) Carta UAO

2) Prevederile Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare;
3) Legea 288/24.06. 2004 privind organizarea studiilor universitare, modificatd prin OUG nr.
78/2005;

4) Legea nr. 49/2013 pentru modificarea art. 12 din Legea nr. 288/2004 privind organizarea
studiilor universitare;

5) HG 404/29.03.2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat

6) Ordinul nr. 4698/02.08.2019 pentru modificarea Ordinului MEC nr. 3617/2005 privind
aplicarea generalizata a Sistemului European de Credite Transferabile;

7) ARACIS - Metodologia de evaluare externd, a standardelor, a standardele de referinta si a listei
indicatorilor de performantd ARACIS HG 1418/2006;

8) Hotararea nr. 915/2017 privind modificarea anexei la HG 1418/2006 pentru aprobarea

Metodologiei de evaluare externd, a standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor
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de performanta;
9) ARACIS - Ghidului activitatilor de evaluare a calitatii programelor de studii universitare si a
institutiilor de invatimaént superior;

10) ARACIS - Standarde specifice ale comisiilor de specialitate ARACIS.

4. Definitii si abrevieri

4.1 Definitii

Fisa Disciplinei: - reprezintd un document de sine stititor. Totodatd, ea este parte a unui sistem
integrat de schitare a competentelor formate, construit prin corelarea reald dintre competentele
generice ale programului de studii i cele prevazute de fi ele disciplinelor ce il compun.
Specializare: - profesia in care se formeaza studentul si care se exprima prin unitatea de capital
educational achizitionata de catre student.

Discipline fundamentale (F): - formeaza trunchiul comun de formare intr-un domeniu si asiguri
pregatirea fundamentala necesara accesului la oricare din specializarile din cadrul domeniului.
Disciplind de specialitate (S) : - asigurd dobandirea competentelor specifice in specializarile
subordonate domeniului de baza, precum §i1in unele domenii interdisciplinare.

Discipline complementare (C): - asigurd dobandirea unor cunostinte suplimentare sau aditionale
in raport cu formatia de baza, precum si largirea orizontului de cunoastere si dezvoltarea
capacitdtilor de acces la informare, de autoformare.

Discipline obligatorii (0): - sunt toate disciplinele fundamentale si o parte insemnati a
disciplinelor de specialitate.

Disciplinele optionale (A): - unele dintre disciplinele complementare si unele dintre disciplinele de
specialitate.

Competentele profesionale: - capacitatea dovediti de a selecta, combinid si
utiliza adecvat cunostinte, abilititi si alte achizitii (valori si atitudini), in vederea rezolvirii cu
succes a unei anumite categorii de situatii de muncid sau de invatare, circumscrise profesiei
respective, in conditii de eficacitat si eficienta.

Competente transversale: - acele capacitati care transcend un anumit domeniu, respectiv program
de studii, avand o natura trans-disciplinara. Acestea constau in abilititi de lucru in echipa, abilitati de
comunicare oraldsi scrisd In limba maternd/strdina, utilizarea tehnologiei informatiei si

comunicdrii - TIC, rezolvarea de probleme si luarea deciziilor, recunoasterea si respectul




diversitatii si multiculturalitatii, autonomia invétarii, initiativa si spirit antreprenorial, deschiderea
catre invatarea pe tot parcursul vietii, respectarea si dezvoltarea valorilor si eticii profesionale etc.
Semestru (Sem.): - unitatea fundamentald a programelor de studiu (14 siaptiméni =30 puncte de
credit).

Timpul total: - timpul necesar parcurgerii unei discipline de studiu (nu poate depasi timpul fizic

disponibil al studentilor).

Program de studii - totalitatea activititilor de proiectare, organizare, realizare efectivd a
predarii, invatarii si cercetdrii dintr-un domeniu care conduce la obtinerea unei calificari
universitare.

Planul de inviatamant - ansamblu de discipline §i activitati programate pentru instruire si
evaluare, reunite intr-o conceptie unitard din punct de vedere al continutului formativ si al
desfasurarii in timp, in scopul pregétirii i formarii unui specialist intr-un anumit domeniu si cu o
anumita specializare cu diploma recunoscuta.

Metode didactice - fiecare cadru didactic utilizeazd metode didactice adaptate pe tema de predare,
acestea pot fi: prelegere, studii de caz, dezbatere, exercitiu in baza unui portofoliu sau mixte.
Activitate didactici directd - activitate de predare teoreticdi / aplicativi desfasurata
de catre cadrele didactice, intr-un cadru organizat.

4.2. Abrevieri

1) ARACIS - Agentia Roména pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior

2) ECTS- Credite de studiu transferabile

3) UAO - Universitatea Agora din Oradea

4) FSE - Facultatea de Stiinte Economice

5) FSJA- Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative

5. Continut

5.1. Etape premergdtoare:

a) Titularii de disciplind, impreuna cu cadrele didactice de specialitate colaboratoare, elaboreazi si
actualizeaza fisele disciplinelor inainte de inceperea anului universitar;

b) Directorul de departament pune la dispozitia titularilor de disciplina datele necesare prevazute
in planul de Invatamant si fisele disciplinelor din anul precedent, in scopul actualizarii continutului
acestora.

5.2. Elaborarea fiselor de disciplind




a) fisa disciplinei se structureaza conform Anexei de la prezenta procedura;

b) titularul de disciplina actualizeaza programa analitica ori de céte ori este necesar;

¢) programa analitica si figa se realizeaza pe suport hartie si pe suport electronic, tehnoredactat in
formatul specificat in Anexa;

d) programa analitica si fisa vor fi predate directorului de departament in termenul stabilit de
Consiliul facultitii.

3.3. Aprobarea si inregistrarea programelor analitice §i a fiselor de disciplina:

a) programele analitice si fisele de disciplind se analizeaza in sedintele Consiliului Departamentului

de care apartin, precum si in Consiliul Facultatii in vederea aprobdrii si promovarii acestora.
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