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Codul drepturilor si obligatiilor
studentului

Art. 1
(1)Prezentul Cod a fost elaborate avand in vedere:
(a) Legea educatiei nationale nr.1/2011;
(b) Codul Drepturilor si Obligatiilor Studentului adoptat prin OM nr. 3666/2012
(2) Prezentul cod cuprinde drepturile si obligatiile studentilor inmatriculati in
facultétile din cadrul Universitatii Agora

Art.2
(1)Statul garanteazd pentru toti studentii din sistemul national de educatie un
invatdmant echitabil inceea ce priveste admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor.
(2) Propaganda politicd, precum si orice forma de discriminare individuala sau de grup,
sunt interzise in cadrul Universitatii.

Art. 3

(1) Calitatea de student, se dobandeste prin admiterea la un program de studii
universitare de licentd si respectiv master, potrivit art. 142alin. (7) si art. 199 alin. (2) din
Legea nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare.



(2) Contractele de scolarizare si de studii incheiate intre student si universitate in
urmaadmiterii la un program de studii universitare nu se pot modifica decét cu acordul
partilor.

Art. 4

(1) Studentii se pot asocia in structuri sau organizatii studentesti potrivit prevederilor
art. 203 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Organizatiile studentesti legal constituite au drept de acces in spatiile universitare
pentru a dezvolta proiecte pentru studenti sau pentru a derula activititile interne, in
afaraorelor din cadrul programelor de studii, cu aprobarea conducerii executive a
universitatii sau,dupa caz, a facultatii si cu respectarea regulamentelor interne.

(3) Activitatea studentilor in cadrul Universitatii si a comunitatii universitare este
reglementatd deurmaétoarele principii:

(a) Principiul nediscrimindrii, in baza céaruia toti studentii beneficiaza de egalitate
de tratament din partea institutiei; orice discriminare directd sau indirectd fata de
student este
interzisa;

(b) Principiul dreptului la asistentd si servicii complementare gratuite in
invatdmantul superior de stat, exprimat prin: consilierea si informarea studentului de
citre cadrele didactice, in afara orelor de curs, seminar sau laborator; consilierea
psihologicd; acces la principalele carti de specialitate si publicatii stiintifice; acces
la datele referitoare lasituatia scolara personali;

(c) Principul participarii la decizie, in baza céruia deciziile in cadrul institutiilor
deinvdtamant superior sunt luate cu participarea reprezentantilor studentilor, in
conditiile legii;

(d) Principiul libertédtii de exprimare, in baza caruia studentii au dreptul sa isi
exprime liber opiniile academice, in cadrul institutiei de invatamant in care studiaza;

(e) Principiul transparentei si al accesului la informatii, in baza caruia studentii au
dreptul de acces liber si gratuit la informatii care privesc propriul parcurs educational
si viata comunitatii academice din care fac parte, in conformitate cu prevederile legii

Art. 5.
(1) Studentul beneficiaza de urmétoarele drepturi:
a) dreptul la educatie de calitate;
b) dreptul de acces la programe de mobilitate internd si externa, cu recunoasterea,
conform legii, a creditelor obtinute;
c) dreptul de transfer de la o universitate la alta, conform prevederilor legislatiei in
vigoare si Cartei universitare;
d) dreptul la protectia datelor personale, conform legii;



e) dreptul la suport de curs gratuit, in format electronic, si acces la toate materialele
didactice disponibile In mod gratuit in bibliotecile universitare sau pe site-ul
facultatii;

f) dreptul de a fi informat, in primele doud saptdmani de la inceperea semestrului,
cu privire la programa analitica, structura si obiectivele cursului, competentele
generate de acesta, precum si cu privire la modalititile de evaluare si examinare.
Orice modificare ulterioard a modalititilor de evaluare si examinare poate fi ficutd
doar cu acordul studentilor;

g) dreptul de a beneficia la inceputul primului an de studiu de un ,,Ghid al
studentului’;

h) dreptul de a beneficia de un tutore de an/sectie/grupa, in functie de dimensiunea

acestor formatiuni de studiu, din randul personalului didactic al facultatii in cadrul
céreia 1si desfasoara cursurile;
i) dreptul de a participa la evaluarea cursurilor, seminariilor, lucrarilor practice si a
altor aspecte educationale si/sau organizatorice legate de programul de studii urmat.
Evaludrile sunt folosite in evaluarea performantelor respectivelor cursuri, seminarii,
stagii de practicd, programe de studiu si cadre didactice;

j) dreptul de acces la regulamente, hotdrdri, decizii, procese-verbale si alte
documente care il vizeaza direct;

k) drepturi de autor si de proprietate intelectuald pentru rezultatele obtinute prin
activititile de cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in
vigoare si Cartei universitare si eventualelor contracte dintre parti;

1) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere academica,
profesionala, psihologica si sociald, conexe activititii de invatare;

m) dreptul la practici in conformitate cu obiectivele programului de studii
universitare, precum si dreptul la baza materiala, transport si masa asigurate in
conditiile legii;

n) dreptul la recunoasterea practicii efectuate individual, dupa evaluarea gradului
de indeplinire a obiectivelor de practica;

o) dreptul de a Intrerupe si de a relua studiile conform legislatiei in vigoare;

p) dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a competentelor dobandite
dupa parcurgerea unui curs, cu respectarea programei;

r) dreptul de a cunoaste criteriile dupi care a fost evaluat;

s) dreptul la examinarea printr-o metodd alternativd atunci cind suferd de o
dizabilitate temporard sau permanentd, certificatd medical, care face imposibild
prezentarea cunostintelor invatate in maniera prestabilita de catre titularul de curs,
astfel incat metoda alternativd indicatd si nu limiteze atingerea standardelor
examinarii; ~

t) dreptul de a beneficia de trasee flexibile de invatare, conform art. 123 alin. (7) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare. In acest sens, in cadrul



programului de studiu va fi asigurat un numér minim de cursuri optionale si/sau
facultative din totalitatea cursurilor oferite de universitate;

t) dreptul de a li se restitui, la cerere, un exemplar inregistrat de universitate al
lucrérii de

licentéd/disertatie, In termen de maxim 2 ani de la sustinerea lucrarii,

u) Dreptul la cai de acces adaptate nevoilor studentilor cu dizabilititi fizice, in toate
spatiile universitare care permit astfel de amenajari, precum si la conditii pentru
desfdsurarea normald a activititilor academice, sociale si culturale in cadrul
Universitatii, conform art. 118 alin. (3) din Lege

Art. 7.

(1) Studentii sunt reprezentati in structurile consultative, decizionale si executive din
cadrul universitétii, potrivit prevederilor Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completarile .
ulterioare si Cartei universitare.

(2) Studentii participd la luarea deciziilor din cadrul universitatii in temeiul
urmatoarelor drepturi:

a) dreptul de a alege si de a fi alesi in structuri de conducere ale universitatii,
conform Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) dreptul de a fi reprezentati in Senatul universitar si in Consiliul facultatii intr-o
proportie de minimum 25%, in conditiile Legii nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale Cartei universitare;

c) dreptul de a participa la procedurile privind stabilirea modalititii de desemnare a
rectorului prin reprezentanti, precum si in procesul de alegere a acestuia, potrivit art.
209 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) dreptul de a fi informati si consultati de catre reprezentantii studentilor in legitura
cu hotérarile votate in structurile de conducere ale institutiei din care acestia fac
parte.

(3) Un student nu poate avea calitatea de reprezentant in structuri decizional(Consiliu,
Senat si Consiliu de administratie) ale universitétii pentru mai mult de 4 ani,
indiferent de perioada in care s-au derulat mandatele si de intreruperile acestora.

(4) Reprezentantii studentilor in Consiliul facultatii si in Senat sunt alesi prin votul

direct,

secret si universal al studentilor de la nivelul facultatii, respectiv al universitétii,

potrivit Regulamentului de alegere.

(5) Procesul de desemnare a reprezentantilor studentilor in orice alte structuri
consultative, deliberative si executive decat cele previzute de Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare, se reahzeaza in baza autonomiei universitare si se
stabileste de catre studenti.

Art. 8.
(1) Studentii beneficiaza de gratuitate pentru:



a) consilere gratuitd in Centrul de consiliere si orientare in carierd
b) eliberarea actelor de studii si a celor care atesti statutul de student in conformitate
cu reglementdrile interne;
(2) In cazul eliberarii duplicatelor actelor de studii, Universitatea Agora poate percepe taxe.
(3) Studentii sunt incurajati sd participe la actiuni de voluntariat, pentru care pot primi
un numdr de credite conform art. 203 alin. (9) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 9. - Studentii beneficiazd de urmétoarele drepturi sociale:

a) acces in spatiile universitare pentru a dezvolta proiecte destinate studentilor sau
pentru a derula activitati interne si in afara orelor din cadrul programelor de studii,
in conformitate cu regulamentele universitatii;

b) dreptul de a li se inregistra toate cererile scrise si semnate sau transmise la
adresele oficiale de e-mail ale universitatii si de a primi rispuns scris, respectiv prin
mijloace electronice la aceste cereri, in conditiile stabilite de lege si de regulamentele

universitatii;

Art. 10.
Studentii au dreptul si fie informati cu privire la numarul, tipul si cuantumul
fiecdrei taxe practicate de citre universitate.

Art. 11
Studentii pot beneficia de burse si alte forme de sprijin material, in conformitate cu
regulamentele interne.

Art. 12.
Studentii au urmatoarele obligatii:
(a) De a invita sistematic si de a-si indeplini toate sarcinile care le revin potrivit
planului deinvétdmant si programelor analitice ale disciplinelor, in scopul unei
temeinice pregatiri teoretice si practice care si le permitd integrarea pe piata
relevantd a muncii;
(b) De a respecta Carta, regulamentele si deciziile Universitatii;
(c) De a participa la sedintele structurilor de conducere din cadrul institutiilor de
invatdmant superior in calitate de reprezentanti alesi ai studentilor sau de delegati ai
organizatiilor studentesti;
(d) De a respecta standardele de calitate impuse de citre Universitate;
(e) De a respecta drepturile de autor ale altor persoane si de a recunoaste
paternitatea informatiilor prezentate in lucrarile elaborate;



(f) De a respecta normele de eticd si de conduitd academica in mediul universitar si
de a avea un comportament demn si conform cu regulile de conduiti sociald in afara
acestuia;

(g) De a elabora si sustine lucrari de evaluare la nivel de disciplini si lucriri de
absolvire originale;

(h) De a sesiza autoritatilor competente orice nereguli in procesul de invatimant si
in cadrul activitatilor conexe acestuia;

(i) De a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile
si subventiile primite;

(J) De a respecta curatenia, linistea si ordinea in spatiul universitar;

(k) De a péstra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia
lor de cétre

Universitatea;

(1) De a suporta eventualele prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
catre institutia de Invatamant superior;

(m) De a informa autoritatile competente cu privire la existenta oricarei situatii care
ar putea influenta buna desfasurare a activitatilor de studiu individual si general;
(n) De a indeplini angajamentele financiare impuse de citre Universitatea, in
conditiile stabilite in contractul de studiu.

Art. 13.
(1)Prezentul Cod intra in vigoare la data de 01 octombrie 2016
(2) Prezentul Cod a fost aprobat de Senatul Universititii in sedinta din 18 mai 2016

PRESEDINTEL;EA% ATULUI,
prof. umV (Mahokescy Adriana
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